
CHARTE DU DIRIGEANT 
 
Être dirigeant au sein du Groupement Féminin Sud Loire signifie avoir librement fait le 
choix de partager ses valeurs et de mettre ses connaissances et compétences au service 
du groupement. 
 
C’est aussi,  
 
• Faire respecter le règlement intérieur du groupement.  
• Être solidaire avec les autres dirigeants. 
• Contribuer au développement de l’esprit d’équipe et de la culture du groupement. 
• Être à l’écoute des licenciées. 
• Communiquer avec les joueuses  uniquement  sur le groupe WhatsApp créé par le 

bureau du GF et dans lequel est présent au moins un membre du bureau. Toute 
création d’un autre groupe de communication fera l’objet d’un retrait immédiat et le 
bureau se réserve le droit de sanctionner le dirigeant à l’initiative. 

• Se montrer irréprochable dans ses comportements, et montrer l’exemple aux 
joueuses qui sont sous sa responsabilité. 

• Être respectueux envers le public, les joueuses, les arbitres, les parents et les 
dirigeants. 

• Respecter et faire respecter le matériel et les locaux mis à disposition, et rendre ces 
derniers aussi propres que possible. 

• Être un exemple de sportivité en serrant spontanément la main aux adversaires et 
aux arbitres au début et à la fin d’une compétition. 

• Entretenir un climat d’échanges positifs avec les membres des clubs et les membres 
du bureau. 

• Connaître les limites de ses joueuses et ne pas mettre leur santé en danger. 

• Respecter les joueuses en honorant la parole donnée et en étant ponctuel aux 
rendez-vous fixés. 

• Respecter les décisions des officiels, même si elles paraissent injustes. 

• Défendre activement auprès des joueuses le respect des règles, de l’arbitre et des 
adversaires. 

• S'engager à faire jouer toutes les joueuses, indépendamment de leur niveau. 

• N'est autorisé à entrer dans les vestiaires que pour un débriefing d'avant ou d'après 
match et y est interdit d'accès lors des moments d'habillage et de déshabillage. 

• Être le relais sur le terrain pour communiquer les messages des commissions, du 
bureau, etc… 

 

RESTEZ FAIR-PLAY EN TOUTES CIRCONSTANCES 
 


